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【實習與就業輔導處 105 學年第 5次行政會議工作報告】 106.03.08 

行政會議工作報告： 

實習與就業輔導處陳處長俊智： 

（一）教育輔導工作： 

1、執行 105 學年度地方教育輔導工作計畫(南區) 

（1）辦理到校服務 
105 年 12 月 18 日邀請高雄市壽山國中吳峻毅校長至屏東縣滿州國中進行到

校服務，講題為「提升學習力」。 

106 年 01 月 10 日邀請高雄市國教輔導團尹昱文課督至屏東縣萬新國中進行

到校服務，講題為「生涯發展教育」。 

106 年 02 月 09 日邀請高雄市國教輔導團顏芝盈老師至高雄市潮寮國中進行

到校服務，講題為「教師輔導知能研習-師生相處分際」。 

106 年 02 月 10 日邀請社團法人高雄市原住民婦女成長協會王紫菡老師至高

雄市杉林國中進行到校服務，講題為「性別教育」。 

（2）辦理駐點服務 
105 年 12 月 14 日邀請高雄市國教輔導團曾怡菁、黃怡嵐老師至屏東縣瑪家

國中進行綜合活動領域教師增能駐點服務。 

105 年 12 月 27 日邀請高雄市七賢國中蔡涵禎老師至高雄市茄萣國中進行英

文領域教師增能駐點服務，講題為「閱讀教學技巧策略」。 

105 年 12 月 28 日邀請高雄市國教輔導團鄒積貴、顏閔芝、林耕宇老師至屏

東縣瑪家國中進行數學領域教師增能駐點服務。 

2、 105 年 12 月 30 日至國立彰化師範大學參加「105 年中小學初任教師導入輔導

暨知能研習計畫—教師志業導入研習檢討會議」。 

3、106 年 02 月 16 日寄發「高雄市初任教師工作現況之研究問卷」。 

4、教育輔導組執行「十年永續、弦歌興旺：105 年國立高雄師範大學師資生實踐

史懷哲精神教育服務計畫」，本校 13 名學生於暑期完成課輔服務並符合計畫規

定時數得獲頒教育部核發之服務證明，其服務證明將傳遞至學生所屬學院，由

學院進行表揚活動。 

5、教育部於 1 月 17 日召開「教育部推動大學師資生實踐史懷哲精神教育服務計

畫–規劃研商會議」，由本處蔡天助組長與會。 

6、教育輔導組執行「教育部 105 年數位學伴計畫」（計畫期間自 105 年 1 月 1 日

至 12 月 31 日），已於 2月初結案。 

7、教育輔導組持續執行「教育部 106 年數位學伴計畫」（計畫期間自 106 年 1 月

1 日至 12 月 31 日），本校偕同正修科技大學擔任夥伴大學，簽訂「夥伴大學

合作同意書」，由本處陳俊智處長擔任計畫主持人、蔡天助組長擔任協同主持

人及本案負責人。本校亦與課輔學校–高雄市內門國中簽訂合作同意書。 

 

（二）教育實習工作： 
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1、本校參與 105 學年度上學期新制教育實習學生(105.8.1~106.1.31)計 362 人，

業於 106 年 1 月 31 日完成教育實習順利取得「師資職前教育證明書」，並於 2

月 2日寄發給實習學生。 

2、本校參與 105 學年度下學期新制教育實習學生(106.2.1~106.7.31) 計 19 人，

並已於 1月 7日假本校行政大樓七樓 0702 教室，舉辦新制教育實習前說明會。 

3、教育實習組於 106 年 1 月 25 日（星期三）中午召開 106 年度第一次「教育實

習審議小組會議」及「中小學教師資格審查委員會」，分別審查參與 105 學年

度下學期新制教育實習學生實習資格及審查 105 學年度上學期新制教育實習

學生實習成績。 

4、本校今年度報考「106 年度教師資格檢定考試」之教育實習學生共計 521 名。    

5、三週實習目前正在彙整各師培系與各實習學校配對事宜。已於 2月 6日發文各

校協助填列輔導教師名單，並預定於 3月初召開校內說明會及聯合校外各實習

學校召開「三週實習前說明會」。 

6、教育實習組訂於 2月 23 日召開「教育實習指導教師座談會」。 

7、教育實習組配合教育部指示於 1 月 25 日前完成 105 學年度公費合格教師待分

發人數調查表。 

 

（三）就業輔導工作： 

1、就業輔導組出席高雄市政府勞工局訓練就業中心於 1 月 12 日舉辦之 106 年度

「客制化就業促進計畫」合作會議。該計畫以各大專校院應屆畢業生為執行對

象(名額 40 位)，並依各校需求項目提出申請，費用由勞工局訓練就業中心全

額支應。期程規畫將於 2月進行招生和活動宣傳，3月進行 CPAS 職涯評測（含

專人解析），4 月進行職涯講座/參訪，5 月進行專屬之就業媒合活動。惠請各

系轉知大四學生踴躍報名參加。 

2、就業輔導組於 105 年 12 月 21 日（星期三）中午召開「學生校外實習委員會暨

工作職涯輔導老師會議」，審查 105 學年度第一學期實習課程、滿意度問卷調

查現況及回覆系所執行困境的解決方案。 

3、雇主滿意度調查已建立平台，預計於二月通知各系所可以使用該平台及後續可

作為各系所評鑑用。 

 

（四）校友服務工作： 

1、為了表達母校之關懷與問候，本處校友服務組特別寄送新春賀卡給校友們。 

2、105 年度大專校院畢業生流向調查，此次調查對象為 102 級(101 學年度)畢業

後三年及 104 級(103 學年度)畢業後一年畢業生。目前本處校友服務組正進行

後續統計分析。 

3、配合校慶 50 週年慶祝活動，本處校友服務組特辦理卓越貢獻校友選拔，自即

日起至 7 月 31 日(星期一)止，受理推薦人選，歡迎各界踴躍推舉優秀校友。

相關辦法及報名書可至校友服務組網頁下載。 


